Cofinantat de
Uniunea Europeana

ANEXA 1 - Anunt selectie

Program: "Programul Educatie si Ocupare 2021 —2027”

Obiectiv de politica: 4 "Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor sociale”
Prioritate: PO8: “Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”

Obiectiv specific: ESO4.5 "Imbunatitirea calitétii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru
piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de
competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de
ucenicie(FSE+)”

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din TPT, in corelatie cu dinamica pietii muncii
(competente verzi, digitale schimbadri tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati sau pentru cele provenind din
grupuri vulnerabile

Cod apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESOA4.5/PEO_A3

Numarul de identificare al proiectului: ID MySmis 2021+: 304843

Titlul proiectului: OPORTUNITATI DE EDUCATIE DE CALITATE PENTRU ELEVII DIN INVATAMANTUL PROFESIONAL S$I TEHNIC

Buget total proiect: 2.446.811,10 LEI

Numele solicitantului: LICEUL TEHNOLOGIC "ANGHEL SALIGNY” GALATI

Nr. 832 din 03.02.2025

ANUNT SELECTIE S| RECRUTARE
ECHIPA DE MANAGEMENT/IMPLEMENTARE

LICEUL TEHNOLOGIC "ANGHEL SALIGNY” GALATI este Beneficiarul unei finantari FSE n cadrul proiectului:
OPORTUNITATI DE EDUCATIE DE CALITATE PENTRU ELEVII DIN INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC

OBIECTIV GENERAL:

Transformarea sistemului educational si de formare profesionala din Romania, in conformitate cu
obiectivele Programului Educatie si Ocupare (PEO) si cu prioritatile stabilite Tn cadrul obiectivului de politica 4, axat
pe construirea unei “Europe mai sociale si mai favorabile incluziunii”.

Prin implementarea activitatilor planificate, proiectul urmareste sa ofere elevilor instrumentele necesare
pentru a-si dezvolta competentele si abilitatile , sa-si exploreze potentialul in domeniile STEAM, TIC, sanatate si
educatie si sa se integreze cu succes intr-o economie verde.

PROIECTUL contribuie la realizarea viziunii Romaniei ca ”o tara mai sociala cu acces egal la ocupare durabila,
de calitate, la un sistem de educatie relevant pentru piata muncii”, conforme cu obiectivele Programului Educatie
si Ocupare si cu angajamentele Pilonului European al Drepturilor Sociale.

INFORMATII DESPRE PROIECT:

Proiectul are ca singur beneficiar LICEUL TEHNOLOGIC "ANGHEL SALIGNY” GALATI fara parteneri, grupul
tinta fiind format exclusiv din elevi inmatriculati in cadrul institutiei noastre.

Obiectivul general al proiectului este sa contribuie la transformarea sistemului educational si de formare
profesionala din Romania, in conformitate cu obiectivele Programului Educatie si Ocupare (PEO) si cu prioritatile



stabilite in cadrul obiectivului de politica 4, axat pe construirea unei "Europe mai sociale si mai favorabile
incluziunii". Prin intermediul unui set complex de activitati si interventii, proiectul isi propune sa sprijine elevii in
dobandirea unei educatii relevante si sa le ofere oportunitati concrete de a-si dezvolta competentele in concordanta
cu cerintele pietei muncii. Proiectul isi propune sa contribuie la Tmbunatatirea calitatii educatiei si formarii
profesionale in Romania, orientandu-se catre o abordare sustenabild si coerenta a insertiei elevilor in mediul
profesional. Prin intermediul activitatilor planificate, proiectul vizeaza sa ofere elevilor oportunitati valoroase de
informare, practica si certificare, in vederea dezvoltarii competentelor necesare pentru a facilita integrarea lor
eficienta si de succes pe piata muncii.

Prin implementarea activitatilor planificate, proiectul urmareste sa ofere elevilor instrumentele necesare
pentru a-si dezvolta competentele si abilitatile, sa-si exploreze potentialul in domeniile STEAM, TIC, sanatate si
educatie, si sa se integreze cu succes intr-o economie verde. Totodata, proiectul urmareste sa consolideze legaturile
intre institutiile de Tnvatamant si sectorul privat, promovand astfel o educatie mai relevanta si adaptata cerintelor
actuale ale societatii. Prin atingerea acestui obiectiv general, proiectul contribuie la realizarea viziunii Romaniei ca
"o tara mai sociald cu acces egal la ocupare durabild, de calitate, la un sistem de educatie relevant pentru piata
muncii", conforme cu obiectivele Programului Educatie si Ocupare si cu angajamentele Pilonului European al
Drepturilor Sociale. Acest obiectiv general se aliniaza cu prioritatile europene in cadrul Pilonului european al
drepturilor sociale si contribuie la cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii Tnvatamantului profesional si
tehnic.

Obiective specifice ale proiectului

Obiectiv specific 1: Cresterea gradului de constientizare a minim 300 de elevi cu privire la oportunitatile
educationale si profesionale oferite prin proiect, incurajandu-i sa participe activ in cadrul acestuia.

Obiectiv specific 2: Formarea si mentinerea unui grup de 252 de elevi motivati si implicati in activitatile
proiectului, asigurandu-le sprijinul necesar pentru a-si atinge obiectivele educationale si profesionale.

Obiectiv specific 3: Cresterea adaptabilitatii pentru 252 de elevi la cerintele pietei muncii, oferindu-le
experiente practice relevante in domeniile de interes si facilitdnd astfel dobandirea de competente practice
esentiale si consolidarea cunostintelor teoretice.

Obiectiv specific 4: Asigurarea unei certificari profesionale pentru minim 235 elevi, recunoscute pe piata
muncii, si sprijinirea integrarii lor in sectorul profesional corespunzator.

Obiectiv specific 5: Organizarea de concursuri care sa stimuleze performanta si excelenta in randul elevilor,
evidentiind si recompensand abilitatile si competentele dobandite in cadrul programului. ( 50 de premii pentru
stimularea performantei elevilor in procesul de dezvoltare profesionala)

Obiectiv specific 6: Crearea unor oportunitati de interactiune intre 252 de elevi si profesionisti din mediul
privat, facilitand schimbul de cunostinte si experiente practice, precum si dezvoltarea colaborarii intre sistemul de
fnvatamant si sectorul privat prin stabilirea a cel putin 3 parteneriate de practica noi, cu scopul de a elabora
programe comune ce raspund nevoilor actuale ale pietei muncii.

Obiectiv specific 7: Asigurarea unei implementari eficiente a proiectului, gestionarea resurselor si
monitorizarea constanta a progresului pentru atingerea obiectivelor stabilite, in conformitate cu principiile si
mecanismele Programului Educatie si Ocupare.

Durata proiectului este de 18 de luni de la data contractarii, cu un buget total aprobat: valoarea totala
eligibila: 2.446.810,10 lei, valoarea cofinantarii Uniunii Europene: 2.079.789,34 lei, buget de stat: 318.085, 54 lei.

Activitatile proiectului ce se vor derula cu finantare prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027,
Obiectiv specific: ESO4.5 ,imbunétatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de
educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini
dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea
introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)“ sunt:



A1l INFORMARE SI PUBLICITATE

A2 ORGANIZAREA S| DERULAREA DE PROGRAME DE INVATARE LA LOCUL DE MUNCA
A3 STIMULAREA PERFORMANTEI IN DEZVOLTAREA PROFESIONALA A ELEVILOR
A4 MANAGEMENTUL PROIECTULUI

OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE:

Locatia: mun GALATI., jud. GALATI

Categoria in care
se incadreaza
expertul conform
e A Cerinte de Prografnu¥ Experienta profesionala solicitata, Sltuaga.
Pozitia in T Educatie si o . . postului
Nr. de R educatie C specifica relevanta conform CV si
ordine prme.ct SI solicitate si Ocupare (PEO) documente suport
organizatia Cod C Oli 2021-2027 (ani)
GHIDUL
SOLICITANTU
LUI - CONDITII
GENERALE
Manager proiect va asigura
managementul proiectului, urmarind
implementarea activitatilor pe toatd
Studii durata desfasurarii proiectului (18 de
superioare  de luni). In cadrul acestei subactivititi, au
Manager lunga durata, . fost alocate
1 pmiecgt COD  COR gﬁ;?ifz;zr%e:; 1512 ore pe durata a 18 de luni cu o | Yacant
242101 ’ medie de 84 ore/luna. Experienta
manager > 10 ani. (norma de lucru- in medie 4
proiect ore/zi, 21 zile/lund, repartizate inegal).
Costul unitar net/ora, a fost stabilit cu
respectarea nivelului maxim pentru
experienta specificd.
Asistent manager, asigurd suport in
managementul
Studii proiectului, urmarind implementarea vacant
superioare  de activité‘gilo-r- pe t(.)até du.rata o
2 Asistent lunga durata, Asistent manager, desfasurarii prmectu'lu.l v( 1.8 de luni). In
manager COD COR | experienta > 10 ani cadrul acestei subactivitati, au
334303 asistent fos‘F alocate 1'512 ore pe dureita a 18 de
manager luni c1.1 o medie de 84 ore/luna.
Experienta > 10 ani. (norma de lucru- in
medie 4 ore/zi, 21 zile/luna,
repartizate inegal).
Expertul financiar va asigura suport
3 Expert Studii. Expert financiar ﬁnarvlc'iar i'n managementul I'Jr.oive(':tului? vacant
financiar superioare  de L . | urmarind implementarea activitatilor si
lunga durata, experientd > 10 ani depunerea cererilor CP, CPL, CR pe
toatd durata desfasurarii proiectului (18




Categoria in care
se incadreaza
expertul conform

Programul Situatia
A Cerinte de £ . . Experienta profesionala solicitata, T
Pozitia in T Educatie si . B . postului
Nr. de LV . educatie o specifica relevanta conform CV si
) proiect si .. ) Ocupare (PEO)
ordine . solicitate si documente suport
organizatia Cod COR 2021-2027 (ani)
GHIDUL
SOLICITANTU
LUI - CONDITII
GENERALE
COD COR de luni) conform fisa de post. In cadrul
263102 expert acestei subactivitati au fost alocate 1512
financiar ore pe durata a 18 luni cu o medie de 84
ore/luna. Experientd > 10 ani. (norma de
lucru- in medie 4 ore/zi, 21 zile/luna,
repartizate inegal). Costul unitar net/ora,
a fost stabilit cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Coordonator stagii de practica va urmari
Studii implementarea activititilor pe toatd
superioare  de ;iur.ata dEesfﬁs.urarn Spr01ef:tul%11 (16d dc;
< < uni). Experienta>5 ani. In cadru
Coordonator | [unga durata, d ) P vacant
8 COD COR Coordonator subactivitatii A2.2 au fost alocate 1344
4 stagn. ) de 242104 stagii de practica | ore pe durata a 16 luni cu o medie de 84
practica Coordonator experientd > 5 ani ore/lund (norma de lucru- in medie 4
.. ore/zi, 21 zile/luna, repartizate inegal).
stagii de . 5 o
. Costul unitar net/ora, a fost stabilit cu
practica . . .
respectarea nivelului maxim pentru
experienta specificd.
Expert organizare concurs va urmari
implementarea activitatilor pe toata
Studii durata desfisurdrii proiectului (10 de
superioare  de luni). Experientd <5 ani. In cadrul
Expert P < < Expert ) .. ? o
. lunga durata, oreanizare subactivitatii A2.3, au fost alocate 420
3 organizare COD COR & ore pe durata a 10 de luni cu o medie de vacant
concurs 242104 expert concgrs | 42 ore/luna (norma de lucru- in medie 2
. experientd < 5 ani . . < . .
organizare g ore/zi, 21 zile/lund, repartizate inegal).
concurs Costul unitar net/ora a fost stabilit cu
respectarea nivelului maxim pentru
experienta specifica.
. Evaluator concurs in cadrul subactivitati
Studii itat
) A2.3 , au fost alocate 84 ore repartizate
superioare  de . . <
- . inegal. Costul unitar net/ora a fost
Evaluator lunga durata, Evaluator . . _ _
6 stabilit cu respectarea nivelului maxim | yacant
concurs 1 COD COR | concurs . o
242104 exberienti < 5 ani pentru experienta specifica.
P ’ Tariful orar al expertului a fost stabilit in
evaluator . .
functie de experienta
concurs

profesionald specifica.




Categoria in care
se incadreaza
expertul conform

Programul Situatia
A Cerinte de £ . . Experienta profesionala solicitata, T
Pozitia in T Educatie si . B . postului
Nr. de LV . educatie o specifica relevanta conform CV si
) proiect si .. ) Ocupare (PEO)
ordine . solicitate si documente suport
organizatia Cod COR 2021-2027 (ani)
GHIDUL
SOLICITANTU
LUI - CONDITII
GENERALE
. Evaluator concurs in cadrul subactivitati
Studii '
. A2.3 , au fost alocate 84 ore repartizate
superioare  de . . .
- . inegal. Costul unitar net/ora a fost
Evaluator lunga durata, Evaluator - _ : _
7 stabilit cu respectarea nivelului maxim | yacant
concurs 2 COD COR | concurs . o o
242104 experienti < § ani pentru experienta specifica.
P ’ Tariful orar al expertului a fost stabilit in
evaluator . .
functie de experienta
concurs e .
profesionala specifica.
. Evaluator concurs in cadrul subactivitati
Studii _
. A2.3 , au fost alocate 84 ore repartizate
superioare  de . . .
- . inegal. Costul unitar net/ora a fost
Evaluator lunga durata, Evaluator . _ : _
8 stabilit cu respectarea nivelului maxim | vacant
concurs 3 COD COR | concurs . o o
242104 experienti < § ani pentru experienta specifica.
P ’ Tariful orar al expertului a fost stabilit in
evaluator . .
functie de experienta
concurs e .
profesionala specifica.
Expert Activitate Educationala si
Parteneriate care va urmari
implementarea activitatilor pe toata
durata desfasurarii proiectului (10
Expe.rt 249991 expert/ Expert de luni). Experientd <5 ani. In cadrul
act1V1t2.1te - | ecialigt P o implementare subactivitatii A3.1, au fost alocate
? educationala | SP . activitati, 420 ore pe durata a 10 de luni cu o medie vacant
si parteneriat . . .
> . ublic privat experienta de 42 ore/luna (norma de
parteneriate p p <Sani lucru- in medie 2 ore/zi, 21 zile/luna,
repartizate inegal). Costul unitar
net/ord a fost stabilit cu respectarea
nivelului maxim pentru
experienta specifica.
Expert GT 1 va urmari implementarea
activitdtilor pe toatd durata desfasurarii
Studii proiectului (12 de luni). Experientd < 5
superioare  de e ani. In cadrul subactivitatii A2.1, au fost
Expert grup tinta 1, ’ ) vacant
10 ]?xlciert 8P | lunga durata, ox perieitép ’ alocate 504 ore pe durata a 12 de luni cu
tinta 1 COD COR - SIe)mi ’ o medie de 42 ore/luna (norma de lucru-

242104 expert
grup tinta

in medie 2 ore/zi, 21 zile/luna,
repartizate inegal). Costul unitar net/ora
a fost stabilit cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.




Categoria in care
se incadreaza
expertul conform

Pozitia in Cerinte de ;ﬁ;ﬁzi Experienta profesionala solicitata, [S)(l)tsli?j:lai
Nr. de LV . educatie o specifica relevanta conform CV si
ordine prme.ct SI solicitate si Ocupare (PEO) documente suport
organizatia Cod C Oli 2021-2027 (ani)
GHIDUL
SOLICITANTU
LUI - CONDITII
GENERALE
Expert GT 1 va urmari implementarea
activitatilor pe toatd durata desfasurarii
Studii proiectului (12 de luni). Experientad < 5
superioare  de e ani. In cadrul subactivitatii A2.1, au fost
11 ]?xpert 8P | lungi durata, Exper.t grup {intd 2, alocate 504 ore pe durata a 12 de luni cu vacant
fintd 2 COD COR ixper.lenta o medie de 42 ore/luna (norma de lucru-
242104 expert | M in medie 2 ore/zi, 21 zile/luna,
grup tinta repartizate inegal). Costul unitar net/ora
a fost stabilit cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
Studii specifice practicd pentru elevi s-au bugete‘lt un
postului numér Vde 135 de ore/grupa st-aglu de
12 Lector 1 (profesor/maist | Lector, experienta practica (1%0, de ore predare si 15 ore | vacan
ru instructor) <Sani pentru pre gatlrc?a mziterlalelo.r), laun pre%
COD COR mediu .de 79 .161 / ora. Experlen‘gé <5 ani.
232001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora
a fost stabilit cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
Studii specifice practica pentru elevi s-au bugete.lt un
postului numé.r Vde 135 de ore/grupa s‘Faglu de
13 Lector 2 (profesor/maist | Lector, experienta practica (1%0, de ore Predare si 15 ore | vacant
ru instructor) <Sani pentru pre gatlrc?a mavterlalelo.r), laun pre?‘;
COD COR mediu .de 79 .161 / ora. Experlen‘gé <5 ani.
232001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numdr de 2700 ore. Costul unitar net/ora
a fost stabilit cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Studii specifice Grupe}e vor fi forma@ di? ma>.<' 12-13
postului eleV1.' Ifl vederea orgaplzﬁrll stagiilor de t
14 Lector 3 (profesor/maist | Lector, experienta practicd pentru elevi s-au bugetat un | V3SR

ru instructor)
COD COR
232001 lector

<Sani

numdr de 135 de ore/grupa stagiu de
practica (120 de ore predare si 15 ore
pentru pregatirea materialelor), la un pret
mediu de 70 lei / ord. Experientd <5 ani.




Categoria in care
se incadreaza
expertul conform

Pozitia in Cerinte de ;ﬁ;ﬁzi Experienta profesionala solicitata, [S)(l)tsli?j:lai
Nr. de LV . educatie o specifica relevanta conform CV si
ordine prme.ct SI solicitate si Ocupare (PEO) documente suport
organizatia Cod C Oli 2021-2027 (ani)
GHIDUL
SOLICITANTU
LUI - CONDITII
GENERALE
Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numadr de 2700 ore. Costul unitar net/ora
a fost stabilit cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizirii stagiilor de
. . practica pentru elevi s-au bugetat un
IS):)I;?;iusipemﬁce numér Vde 135 de ore/grupa st-agiu de
15 Lector 4 (profesor/maist | Lector, experienta practica (1%0_ de ore predare si 15 ore | vacant
ru instructor) <Sani pent@ pre gatlréa matenalelqr), laun pre“g
COD COR mediu fie 79 .lel / ora. Experlengé <5 ani.
32001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora
a fost stabilit cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizirii stagiilor de
Studii specifice practicd pentru elevi s-au bugete'lt un
postului numér Vde 135 de ore/grupa s‘Faglu de
16 Lector 5 (profesor/maist | Lector, experienta practica (1%0. de ore Predare si 15 ore | vacant
ru instructor) <Sani pentru pre gatlrc?a mavterlalelo.r), laun pre?‘;
COD COR mediu de 70 lei / ord. Experientd <5 ani.
232001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora
a fost stabilit cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizirii stagiilor de
. . practica pentru elevi s-au bugetat un
s:)l;lllﬁusipemﬁce numér vde 135 de ore/grupa s‘Fagiu de
17 Lector 6 (profesor/maist | Lector, experienta practica (1%0. de ore predare 3i 15 ore | vacant
ru instructor) <Sani pent@ pre gatlrc?a mater1ale19r), laun prefg
COD COR mediu Fle 79 .161 / ora. Experlen‘gé <5 ani.
232001 lector Acestei activititi A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora
a fost stabilit cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
18 Lector 7 Studii specifice | Lector, experienta | Grupele vor fi formate din max 12-13 | yvacant

postului

<Sani

elevi. In vederea organizarii stagiilor de




Categoria in care
se incadreaza
expertul conform

P 1 ituati
A Cerinte de rografnu. Experienta profesionala solicitata, Si ua,la.
Pozitia in T Educatie si . B . postului
Nr. de LV . educatie o specifica relevanta conform CV si
) proiect si e L. Ocupare (PEO)
ordine . solicitate si documente suport
organizatia Cod COR 2021-2027 (ani)
GHIDUL
SOLICITANTU
LUI - CONDITII
GENERALE
(profesor/maist practica pentru elevi s-au bugetat un
ru instructor) numar de 135 de ore/grupa stagiu de
COD COR practica ( 120 de ore predare si 15 ore
232001 lector pentru pregatirea materialelor), la un pret
mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 8tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
Studii specifice practica pentru elevi s-au bugete}t un
ostului numar de 135 de ore/grupa stagiu de
P . . practica ( 120 de ore predare si 15 ore | Vacant
19 Lector 8 (profesor/maist | Lector, experienta . .
. . pentru pregatirea materialelor), la un pret
ru instructor) <Sani . . . .
mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
COD COR C e .
32001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 8tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
Studii specifice practica pentru elevi s-au bugete'lt un
ostului numar de 135 de ore/grupa stagiu de
P . . practica ( 120 de ore predare si 15 ore | Yacant
20 Lector 9 (profesor/maist | Lector, experienta . .
. : pentru pregatirea materialelor), la un pret
ru instructor) <Sani . . . .
mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
COD COR C e .
232001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 8tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
Studii specifice elevi. In vederea organizarii stagiilor de
postului practica pentru elevi s-au bugetat un | y/,..nt
21 Lector 10 (profesor/maist | Lector, experienta | numar de 135 de ore/grupa stagiu de

ru instructor)
COD COR
232001 lector

<Sani

practica ( 120 de ore predare si 15 ore
pentru pregatirea materialelor), la un pret
mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un




Categoria in care
se incadreaza
expertul conform

Pozitia in Cerinte de ;ﬁ;ﬁzi Experienta profesionala solicitata, [S)(l)tsli?j:lai
Nr. de LV . educatie o specifica relevanta conform CV si
ordine prme.ct SI solicitate si Ocupare (PEO) documente suport
organizatia Cod C Oli 2021-2027 (ani)
GHIDUL
SOLICITANTU
LUI - CONDITII
GENERALE
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost Otability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
Studii specifice practica pentru elevi s-au bugete.lt un
postului numgr de 135 de ore/grupa st.ag1u de v t
22 Lector 11 (profesor/maist | Lector, experienta practica ( 12.0 de ore predare si 15 ore | VACHR
U instructor) <Sani pent@ pre gatlréa matenalelqr), laun preft
COD COR mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
32001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost Otability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
. . practica pentru elevi s-au bugetat un
s:)l;illlllusipemﬁce numa.r de 135 de ore/grupa st.agiu de v
23 Lector 12 (profesor/maist | Lector, experienta practica ( 12_0 de ore predare si 15 ore | Vacant
u instructor) <Sani pent@ pre gatlrf.za materlalelqr), laun pre.t
COD COR mediu .de 79 .lel / ora. Experlenta <5 ani.
32001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost Otability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
. . practica pentru elevi s-au bugetat un
E:)iillllllusipe01ﬁce numgr de 135 de ore/grupa st-agiu de v t
24 Lector 13 (profesor/maist | Lector, experienta practica ( 129 de ore predare si 15 ore | FHCH
ru instructor) <Sani pentru pre gatlr?a materlalelqr), laun prejt
COD COR mediu de 70 lei / ora. Experlenta <5 ani.
232001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 9tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
25 Lector 14 Studii specifice | Lector, experienta | Grupele vor fi formate din max 12-13 | yVacant

postului

<Sani

elevi. In vederea organizarii stagiilor de




Categoria in care
se incadreaza
expertul conform

Pozitia in Cerinte de ;ﬁ;ﬁzi Experienta profesionala solicitata, [S)(l)tsli?j:lai
Nr. de LV . educatie o specifica relevanta conform CV si
ordine prme.ct SI solicitate si Ocupare (PEO) documente suport
organizatia Cod C Oli 2021-2027 (ani)
GHIDUL
SOLICITANTU
LUI - CONDITII
GENERALE
(profesor/maist practica pentru elevi s-au bugetat un
ru instructor) numar de 135 de ore/grupa stagiu de
COD COR practica ( 120 de ore predare si 15 ore
232001 lector pentru pregatirea materialelor), la un pret
mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 10tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
. . practica pentru elevi s-au bugetat un
IS):)I;?;iusipemﬁce numa.r de 135 de ore/grupa st.agiu de v
26 Lector 15 (profesor/maist | Lector, experienta practica ( 12_0 de ore predare si 15 ore | Vacant
ru instructor) <Sani pent@ pre gatlréa matenalelqr), laun preft
COD COR mediu fie 79 .lel / ora. Experlenta <5 ani.
32001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 10tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
. . ractica pentru elevi s-au bugetat un
Studii S.pemﬁce Eumar def) 135 de ore/grupa s%agiu de
postului practica ( 120 de ore predare si 15 ore | Yacant
27 Lector 16 (profesor/maist | Lector, experienta . .
ru instructor) <Sani pentfu pre gatlrc?a materlalelqr), laun pre.t
COD COR mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
232001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 10tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
Studii specifice elevi. In vederea organizarii stagiilor de
postului practica pentru elevi s-au bugetat un | y/,..nt
28 Lector 17 (profesor/maist | Lector, experienta | numar de 135 de ore/grupa stagiu de

ru instructor)
COD COR
232001 lector

<Sani

practica ( 120 de ore predare si 15 ore
pentru pregatirea materialelor), la un pret
mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un




Categoria in care
se incadreaza
expertul conform

Pozitia in Cerinte de ;ﬁ;ﬁzi Experienta profesionala solicitata, [S)(l)tsli?j:lai
Nr. de LV . educatie o specifica relevanta conform CV si
ordine prme.ct SI solicitate si Ocupare (PEO) documente suport
organizatia Cod C Oli 2021-2027 (ani)
GHIDUL
SOLICITANTU
LUI - CONDITII
GENERALE
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 11tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
Studii specifice practica pentru elevi s-au bugete.lt un
postului numgr de 135 de ore/grupa st.aglu de v t
29 Lector 18 (profesor/maist | Lector, experienta practica ( 12.0 de ore predare si 15 ore | VACHR
U instructor) <Sani pent@ pre gatlréa matenalelqr), laun preft
COD COR mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
32001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 11tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
. . practica pentru elevi s-au bugetat un
s:)l;illlllusipemﬁce numa.r de 135 de ore/grupa st.agiu de v
30 Lector 19 (profesor/maist | Lector, experienta practica ( 12_0 de ore predare si 15 ore | Vacant
u instructor) <Sani pent@ pre gatlrf.za materlalelo.r), laun pre.t
COD COR mediu .de 79 .lel / ora. Experlenta <5 ani.
32001 lector Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 11tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.
Grupele vor fi formate din max 12-13
elevi. In vederea organizarii stagiilor de
. . ractica pentru elevi s-au bugetat un
Studii spemﬁce Eumar del:D 135 de ore/grupa s%agiu de
postului practica ( 120 de ore predare si 15 ore | Vacant
31 Lector 20 (profesor/maist | Lector, experienta

ru instructor)
COD COR
232001 lector

<Sani

pentru pregatirea materialelor), la un pret
mediu de 70 lei / ora. Experienta <5 ani.
Acestei activitati A 2.2 fiind bugetate un
numar de 2700 ore. Costul unitar net/ora,
a fost 11tability cu respectarea nivelului
maxim pentru experienta specifica.

Fisele de post pot fi consultate la Secretariat sau pe site proiect.




11l. CONDITII GENERALE S| SPECIFICE:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post temporar vacant din Organigrama suplimentara
persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs, enumerate in acest Anunt pentru fiecare pozitie;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:

Conform cu conditiile din tabel prevazute pentru fiecare pozitie/post;

Dosarele se depun personal sau prin delegat Tn conditiile legii la adresa unitatii, din municipiul Galati, strada
Metalurgistilor, nr. 4.

Data limita de depunere a dosarelor de recrutare: 14.02.2025

Structura minimala a dosarului de inscriere:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,

copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in

munca, Tn meserie si/sau in specialitatea studiilor; sau alte documente care probeaza experienta necesara

postului vizat.

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-I faca

incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) curriculum vitae format EuroPass, cu date de contact valide (telefon si e-mail) ;

g) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Nu se accepta documente transmise prin fax sau pe mail.

Selectia va consta n 3 probe:

a. Proba 1: Evaluarea documentelor Dosarului de inscriere, cf H.G. 1336/2022 si a criteriilor /conditiilor
obligatorii

b. Proba 2: Proba scrisa — examen tip grila

c. Proba 3: Interviu in fata comisiei de selectie sau — daca e cazul - on line cu comisia de selectie.

Toate probele se desfdsoara la sediul angajatorului.
CALENDAR DESFASURARE PROBE DE CONCURS:

1. Perioda de inscriere: in termen de 10 zile lucratoare de la data anuntului conform art. 18 din HG 1336/2022.
2. Perioada de inscriere 03.02.2025-14.02.2025



3. Publicarea rezultatelor proba 1 - Evaluarea si selectia documentelor 18.02.2025 la sediul unitatii /site proiect

4. Contestatii si rezultate contestatii, in termen de 24 ore de la publicare rezultatelor probei 1, la sediul
unitatii/site proiect;

5. Proba scrisa - proba 2, examen tip grila: data de 20.02.2025, ora 9,00, la sediul Liceului Tehnologic ”Anghel
Saligny” Galati.

6. Publicarea rezultatelor: 20.02.2025, la sediul unitatii /site proiect;

7. Contestatii si rezultate contestatii, in termen de 24 ore de la publicarea rezultatelor probei 2, la sediul
unitatii/site proiect;

8. Interviu - proba 3 la data de 24.02.2025, ora 10.00 la sediul unitatii;

9. Rezultate finale, in termen de 48 ore de la publicarea rezultatelor probei 3, la sediul unitatii/site proiect.

Data limita de depunere a documentelor: 14.02.2025
Comunicarea rezultatelor catre participanti selectati se realizeaza prin afisare si/sau prin anuntarea prin mijloace
electronice.

TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE :
v" Organizarea si derularea de programe de invatare la locul de munci
v Activitati de sprijin al sistemului de invatare la locul de muncd in IPT
v' Sistemul de informare coordonata: de la partenerii privati citre reteaua unitatilor de invatdmant privind
nevoile de instruire ale elevilor
Digitalizarea educatiei
Parteneriate sustenabile in Tnvatarea la locul de munca
Strategia privind reducerea parasirii timpurii a scolii
Teme secundare FSE + si teme orizontale FSE+
Eligibilitatea cheltuielilor Tn Program Educatie si Ocupare
Informarea si publicitatea proiectului
Conflictul de interese in programe de finantare europeana
Raportarea tehnica individuala in proiectele FSE+ prin POE
Legea 198/2023 a invatamantului Preuniversitar cu modificirile si completérile ulterioare;

DN N N NN N Y N R N

Ordonanta de urgenta nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada
de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;

Programul Educatie si Ocupare 2021- 2027

\

v" Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului
didactic din 1PT — Stagii de practicd pentru elevi”
v" Manualul Beneficiarului Programul Educatie si Ocupare, 2021-2027.

Pentru alte informatii suplimentare,
Secretariat Liceul tehnologic ”Anghel Saligny” Galati: 0236/471119
e-mail: asalignygl@yahoo.com - secretariat proiect

Presedinte comisie de concurs

Data: 03.02.2025


mailto:asalignygl@yahoo.com

